Oficio Circular

20 de agosto de 2026 052/2026-VPC

PROGRAMA DE INCENTIVO

Programa de Incentivo para Contratos Derivativos

Destinado aos participantes do segmento: Listado.

Resumo: Critérios, condi¢cdes e prazos do Programa de Incentivo para Contratos
Derivativos.

Conheca os critérios, as condi¢cdes e os prazos do Programa de Incentivo para os

Contratos Derivativos.
1. Participantes

Este programa é destinado aos participantes de negociacao plenos (PNPs), aqui
denominados “corretoras”, que atuarem como institui¢des de execug¢ao dos produtos
participantes do programa, durante os periodos de negociacao estabelecidos no item 5

deste Oficio Circular.

As corretoras interessadas devem formalmente aderir ao programa por meio do

preenchimento do Termo de Adesao e do Plano de Acao, disponiveis no site da B3.

No Termo de Adesao e Plano de A¢ao, as corretoras devem indicar os ativos nos quais
pretendem ter incentivo, assim como preencher as demais informacdes obrigatdrias. A
lista de ativos elegiveis ao incentivo esta disponivel no Termo de Adesao e no Plano de

Acao.

O Plano de Acao devera ser enviado para o e-mail jurosemoedas@b3.com.br em até 30
(trinta) dias apods o envio do Termo de Adesao, sendo necessaria a aprovacao de ambos
0os documentos para entrada do participante no programa. A adesao podera ocorrer a

qgualguer momento apds o inicio da vigéncia do programa.

Este documento produz efeitos a partir da data de sua publicagao, respeitados eventuais prazos especificos de vigéncia informmados
neste documento, se houver. 1
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2. Prazo

O Programa de Incentivo tera duracao de 12 (doze) meses, compreendidos no periodo

de 01/07/2026 a 30/06/2027.

O programa podera ser alterado ou encerrado pela B3 antecipadamente, mediante

aviso prévio de 30 (trinta) dias corridos.
3. Definicao do Incentivo

A definicao do valor de incentivo por contrato negociado! estara condicionada ao
cumprimento de metas de ADV PF minimo! (volume médio diario de contratos
negociados por investidores pessoa fisica) e de crescimento do volume de contrato

negociado por investidores pessoas fisicas!.

Para cada contrato negociado!, nos periodos de negociacao indicados no item 5 deste
Oficio Circular, a corretora que atuar como intermediaria na negociagao (execucao) do
investidor pessoa fisica do referido contrato! recebera o incentivo conforme os critérios

a seguir:
3.1 ADV PF Minimo'

As corretoras receberao um valor fixo de remuneracao por contrato negociado! por
clientes pessoa fisica, desde que apresentem ADV PF! igual ou superior ao ADV PF

Minimo! estipulado para as corretoras em cada produto.

A meta de ADV PF Minimo! sera definida pela B3 e podera ser consultada no
documento “Lista de Ativos” disponivel no site da B3. O cumprimento das metas serd

avaliado trimestralmente.

O valor fixo de remuneracao por contrato negociado! por clientes PF podera ser

consultado no documento “Lista de Ativos” disponivel no site da B3. Para os Futuros

! Para os Futuros de Acdes, Units e Fundos de Investimentos, serd utilizada métrica de ADTV (volume
médio diario negociado em valor financeiro).
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de Acdes, Units e Fundos de Investimentos, sera pago valor fixo de remuneracao a

cada R$10.000 de volume financeiro negociado.
3.2 Crescimento de ADV de clientes pessoas fisicas (ADV PF)’

As corretoras receberao um valor variavel de remuneracao por contrato negociado!
por clientes pessoa fisica, desde que atinjam metas de crescimento em ADV PF!
estipulados para cada corretora em cada produto. O valor variavel ndao € cumulativo
com o valor fixo de remunerac¢ao. Desta forma, ao atingir as metas de crescimento

abaixo, deixam de receber o valor fixo e passam a receber o valor variavel.

Meta Crescimento ADV PF Valor do Incentivo

+25% ADV PF 40% Receita Liquida do produto
incentivado advindo de investidor PF

+40% ADV PF 50% Receita Liquida do produto
incentivado advindo de investidor PF

A meta de crescimento ADV PF! sera avaliada trimestralmente, em relagcdao ao ADV
PF' apurado no periodo do janeiro a jJunho de 2026, por corretora e por produto. Os
valores de ADV PF! entre janeiro e junho de 2026 serao compartilhados por e-mail

individualmente com as corretoras apos a aprovacao do Plano de Acao.

A Receita Liquida PF B3 € obtida apds se deduzir da Receita Bruta PF B3 os impostos,
despesas com programas de formador de mercado e despesas com licenciamento
de indices e demais outros programas de incentivos que a B3, porventura, venha a

instituir.

O calculo para pagamento do valor variavel para as corretoras é feito individualmente

para cada produto. A Receita Liquida PF B3 para cada produto sera dividida pelo

! Para os Futuros de Acdes, Units e Fundos de Investimentos, sera utilizada métrica de ADTV (volume
médio diario negociado em valor financeiro).
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numero total de contratos negociados' por PF no periodo?, e o pagamento sera

proporcional ao numero de contratos' PF negociados por cada corretora.

% —RLtX Cc X Prl
C_QCt QCc T

Onde:

IVc: Incentivo Variavel Corretora

RLt: Receita Liquida Total daquele contrato advinda de investidores pessoas fisicas
QCt: Quantidade total de contratos' negociados por investidores pessoas fisicas

QCc: Quantidade total de contratos' negociados por investidores pessoas fisicas na

corretora participante do programa

Prl: Percentual da RLt, definido mediante atingimento das Metas de Crescimento
ADV PF

A corretora recebera remuneracao variavel apenas nos produtos em que atingir as
metas de crescimento. O ADV PF da corretora deve ser superior a meta de
crescimento para a corretora estar elegivel ao recebimento da remuneracao variavel.
Em todos os casos, nao serao considerados para este programa de incentivo os
contratos negociados por instituicdes financeiras, pessoas juridicas de qualquer

natureza e investidores nao residentes.
4, Condigdes para pagamento dos beneficios

Além da adesao ao programa, para ser elegivel ao beneficio o participante devera
cumprir os itens 4.1, 42 e 4.3. descritos abaixo, bem como emitir adequadamente

documento fiscal referente ao valor a ser recebido, conforme previsto em legislacao.

! Para os Futuros de Acdes, Units e Fundos de Investimentos, serd utilizada métrica de ADTV (volume
médio diario negociado em valor financeiro.

2 Apuracao sera realizada considerando um periodo de trés meses.
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O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente, via transferéncia

bancaria, sendo gue a B3 se reserva ao direito de descontar eventuais tributos incidentes

previstos na leqislacdo tributaria em vigor na data da disponibilizacdo dos recursos

financeiros, em especial agqueles da Lei Complementar n® 214, assim como das tarifas

bancdarias, taxas ou tributos cobrados na remessa de valores ao exterior, guando

aplicavel. O crédito ocorrera em dinheiro na conta corrente especificada no Termo de

Adesao.
4.1. Obrigacoes de margem minima e zeragens

Para todos produtos que compdem o programa de incentivo, o participante devera estar
em conformidade com as obrigacdes de margem minima e indicadores de zeragens

compulsodrias (ZER) e assistidas (ZAS) definidas pela B3 no Manual de Procedimentos

Operacionais de Negociacao da B3 e em todos os Oficios Circulares que disciplinam esse

tema.

O participante perdera o direito ao beneficio nos meses em que os indicadores de
zeragens compulsdrias (ZER) ou assistidas (ZAS) superarem os patamares determinados

via Oficio Circular.

Ainda que o participante execute planos de acao e regularize os seus indicadores de
zeragens compulsoérias ou assistidas, a B3 nao realizara pagamentos retroativos
referentes aos meses em que os indicadores do participante superaram os patamares

determinados via Oficio Circular.

Caso seja comprovada a nao conformidade do participante as regras de margem
minima durante o periodo de negociacao (definido na tabela abaixo), o participante

perdera o direito a receber o beneficio.

4.2, Politicas nao sustentaveis de atracao de clientes
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E proibida a pratica de politicas ndo sustentaveis de atracdo de clientes, incluindo, mas
nao se limitando a: aporte de recursos em nome dos investidores, crédito na conta de

investidores ou concessao de rebates de qualquer natureza.

Caso seja verificada a pratica de acdes nao sustentaveis de atracao de investidores, o

participante perdera o direito aos beneficios até o fim da vigéncia do programa.

4.3. Cumprimento do Plano de Acao

A B3 ird realizar reunides trimestrais junto aos participantes nos meses de apuragao
indicados no item 5 deste Oficio Circular para avaliar a execuc¢ao do Plano de Acao dos
participantes. Em caso de nao execucao do cronograma aprovado no Plano de A¢ao, o

participante perdera o direito de receber o beneficio no trimestre apurado.
5. Apurac¢ao do incentivo

O programa contara com 4 (quatro) periodos de negociacao, € o valor a ser distribuido

para cada corretora sera definido no més de apuracao, conforme disposto na tabela

abaixo:
Periodo de Negociacao Més de Més de
Apuracao Pagamento
1° Periodo 01/07/2026 a 30/09/2026 | Outubro/2026 Outubro/2026
2° Periodo 01/10/2026 a 31/12/2026 Janeiro/2027 Janeiro/2027
3° Periodo 01/01/2027 a 31/03/2027 | Abril/2027 Abril/2027
4° Periodo 01/04/2027 a 30/06/2027 | Julho/2027 Julho/2027

O participante passara a integrar o programa no periodo de negociag¢ao vigente na data
de aprovacao do Plano de Acao. Os negocios realizados nos periodos de negociacao

anteriores a adesao do participante nao serao considerados na apuracao do incentivo.

6. Disposicoes gerais
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A B3 resguarda o direito de desvincular do programa o participante que esteja
praticando atos que prejudiquem ou possam comprometer, direta ou indiretamente, a
imagem ou reputacao da B3, bem como atos que prejudiquem a utilizagdo dos créditos

tributarios oriundos dos presentes pagamentos.

Caso haja alteragcdes no presente programa, as novas condicdes e demais disposicdes

serao divulgadas por meio de um Oficio Circular.

Para mais informac¢des entre em contato com a Vice-Presidéncia de Produtos e Clientes

pelo e-mail jurosemoedas@b3.com.br ou com as nossas centrais de atendimento.

Central — Tarifacao e Liquidacao
+55 (11) 2565-5014
liguidacao.tarifacao@b3.com.br

B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao
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